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Методические рекомендации
по организации воспитательного процесса



Локальные акты МБУ ДО СЮТур г. Павлово по 
реализации ЦМН

• Приказ   №20г от 01.06.2020г  о внедрении ЦМН в  МБУ ДО 
СЮТур г. Павлово

• Приказ о назначении куратора ЦМН в МБУ ДО СЮТур г. 
Павлово

• Положение о реализации программы наставничества  в МБУ 
ДО СЮТур г. Павлово

• Дорожная карта реализации целевой модели наставничества 
обучающихся в  МБУ ДО СЮТур г. Павлово  на 2021год

• Базы наставников и наставляемых.
• Соглашения и индивидуальные планы наставнических пар и 

групп
• Соглашения с предприятиями и организациями, 

предоставившими сотрудников для участия в программе 
наставничества в роли наставников.



• «Опытный педагог - молодой специалист»

Форма «Учитель-
учитель»

• «Лидер - Пассивный»

• «Успевающий - неуспевающий»
Форма «Ученик-

ученик»

• Федерация спортивного ориентирования Нижегородской 
области

• Федерация спортивного туризма Нижегородской области. 

• ИП  Самосадов М.П.  

• ООО «Речная одиссея»

• НКО «Нижегородские маркированные туристские тропы»

• ГАУ НО «Физкультурно-оздоровительный комплекс в                                         
г. Павлово Нижегородской области» 

Соглашения с 
организациями –

партнерами по 
внедрению 

целевой модели 
наставничества

Формы наставничества в МБУ ДО СЮТур г. Павлово



1.Сформирована 
актуальная база 
наставляемых с 

перечнем запросов, 
необходимая для 

подбора кандидатов в 
наставники

2.Сформирована 
актуальная база 
наставников для 

участия в программах 
наставничества 

3.Сформированные 
наставнические пары 

или группы.

4.Разработканы 
индивидуальные 

планы работы 
наставников с 

наставляемыми

5.Реализация плана 
наставничества

6.Подведение итогов 
работы, рефлексия.

Механизм реализации целевой модели наставничества 
в  МБУ ДО СЮТур г. Павлово



Форма наставничества «Учитель - учитель» 

«Опытный педагог- Молодой   специалист» 

Школа молодого педагога

В МБУ ДО  СЮТур внедряется  целевая модель наставничества



Мониторинг 
профессиональной 

деятельности

Подбор видов  
методической 

работы 

Диагностика уровня 
профессиональных 

компетенций и 
затруднений

Педагог 
дополнительно
го образования

Система методического сопровождения  «Школы молодого педагога»

повышения профессиональных компетенций 

молодых педагогов дополнительного образования в  МБУ ДО СЮТур г. Павлово



Педагогические советы 

методические объединения,  

муниципальная сетевая 

творческая группа, 

Аттестация педагогов

Самообразование

Консультационная деятельность

Конкурсы профессионального 

мастерства

Курсы повышения квалификации, 

вебинары, 

семинары, конференции

Обобщение и распространение 

педагогического опыта

Использование современных 

форм, методов средств обучения

Виды методической работы с молодыми педагогами

Муниципальные, областные 

туристско-краеведческие 

мероприятия



Соревнования по спортивному туризму среди 
учащихся МБУ ДО СЮТур г.  Павлово                             
( полигон «Дальняя круча») ( октябрь)

Районные соревнования по спортивному туризму   
«дистанция – пешеходная» 1,2,3 этап                            

( в условиях зала)  ( декабрь)

Первенство Павловского района по спортивному 
туризму среди учащихся Первенство (с. Ярымово)   

( март)

Первенство Павловского района по спортивному   
туризму     ( дистанция – пешеходная – группа) в рамках 

туристского слета учащихся ( июнь)

Первенство Павловского района по спортивному   
туризму    «ПЕРЕПРАВА» (дистанция пешеходная –

связка) ( май)

Открытое первенство городского округа г.о.г. Бор 
по спортивному туризму на пешеходных 

дистанциях (октябрь)

Чемпионат Нижегородской области по спортивному 
туризму (май)

Кубок Нижегородской области-2019 по спортивному 
туризму в группе дисциплин «дистанции-

пешеходные в закрытых помещениях» 1,2,3 
этап(ноябрь, январь, март)

Первенство г.о.г. Н.Новгорода по спортивному 
туризму в закрытых помещениях (февраль)

Соревнования по спортивному туризму

Форма «Ученик-ученик»

Цель взаимодействия: достижение лучших образовательных результатов. 



Многоэтапные лично-командные соревнования по 
спортивному ориентированию   среди учащихся 

МБУ ДО СЮТур г. Павлово ( сентябрь)

Первенство Павловского района по спортивному 
ориентированию среди учащихся 

образовательных организаций. (сентябрь)

Соревнования по ориентированию 

«Спортивный лабиринт» (ноябрь)

Первенство по спортивному ориентированию 
среди  обучающихся образовательных 

организаций Нижегородской области (октябрь)

Всероссийские соревнования по спортивному 
ориентированию «Вачский азимут» (июнь)

Всероссийские массовые соревнования по 
спортивному ориентированию 

«Российский азимут» (май)

Соревнования по спортивному 
ориентированию

Форма «Ученик-ученик»

Цель взаимодействия: Моральная поддержка с адаптацией в коллективе, 
развитием коммуникационных, творческих, лидерских навыков.



Федерация спортивного ориентирования Нижегородской области

Организации - партнеры

Федерация 
спортивного 

ориентирования

Проект «Мир вокруг 
озер»

Обучающий семинар: 
«Организация 
соревнований 

Спортивный лабиринт,  
программа «Sportident»

Зональные соревнования 
по ориентированию              

«Спортивный лабиринт»

Проект 

«Остров 
приключений»

Форма «Учитель - Учитель»



Федерация спортивного туризма Нижегородской области

Организации- партнеры

Федерация 
спортивного 

туризма

Кубок Нижегородской 
области -2021 по 

спортивному туризму на 
пешеходных дистанциях

Лагерь ПФО «Туриада
2021г» г. Хвалынск 
Саратовская обл. 

Первенство г.о.г. Дзержинск 
по спортивному туризму 

г.о.г. Дзержинск 
Володарский район. База 
отдыха им. Ю.А.Гагарина

Первенстве России по 
спортивному туризму 

на лыжных дистанциях 
Самарская область, г. 

Тольятти

Форма «Учитель- Учитель»



ПАВЛОВО

Н. НОВГОРОД

Маршрут г. Павлово- д. Тетерюгино - Дудин монастырь - д. Подвязье- г. Павлово

Организации-партнеры
Нижегородская областная общественная организация
«Нижегородские маркированные туристские тропы»

Форма « Учитель-Учитель»

Реализован проект «Окская тропа»



ИП  Самосадов М.П.  

Организации-партнеры

Форма «Работодатель - будущий  сотрудник» 

Освоены навыки  высотных работ
в  сфере промышленного альпинизма



ООО «Речная одиссея» 

Организации-партнеры

Форма «Работодатель - будущий  
сотрудник» 

Освоены навыки  инструкторской
подготовки , гида-проводника на водных 
Маршрутах  по р. Керженец, р. Сережа



Достижение показателей эффективности
внедрения ЦМН в МБУ ДО СЮТур г. Павлово

На 
01.09.
2020г

На 
01.10.20
22г

Общее число обучающихся  от 10 до 19 лет 374 360

Общее число молодых специалистов 2 2

Количество учителей – молодых специалистов  вошедших в программы 
наставничества в роли наставляемого 

2 2

Доля учителей – молодых специалистов, вошедших в программы наставничества 
в роли наставляемого, % от общего количества молодых специалистов 

100% 100%

Численность школьников в возрасте от 10 до 19 лет, вошедших в программы 
наставничества в роли НАСТАВЛЯЕМОГО, количество чел. 

7 73

Доля школьников в возрасте от 10 до 19 лет, вошедших в программы 
наставничества в роли НАСТАВЛЯЕМОГО, % (от общего числа обучающихся )

1,8% 24%

Численность школьников в возрасте от 15 до 19 лет, вошедших в программы 
наставничества в роли НАСТАВНИКА, количество чел.

4 14

Доля школьников в возрасте от 15 до 19 лет вошедших в программы 
наставничества в роли НАСТАВНИКА, % (от общего числа обучающихся )

1% 22%

Количество заключенных соглашений с организациями-партнерами по 
внедрению Целевой модели наставничества

1 6



Реализация ЦМН в МБУ ДО СЮТур г. Павлово способствует 
достижению лучших  спортивных результатов в соревнованиях



Система мотивации  наставников в 
МУ ДО СЮТур г. Павлово

Форма  ученик-

ученик

Награждение 
«Лучшего 

наставника» 
грамотой МБУ 
ДО СЮТур по 
итогам года

Доска «Почета»  
с фото лучших 
наставников

Форма педагог-
педагог

Премирование 
за 

наставничество 
по итогам  
квартала

Разовые 
премии за 
успехи и 

достижения 
наставляемых

Информационное сопровождение 
ЦМН  в МУ ДО СЮТур г. Павлово

Сайт МБУ ДО СЮТур 

г. Павлово

Группа ВК Туристы

г. Павлово

СМИ
Популяризация ЦМН   в 

группах  социальных 
сетей



Муниципальное  Бюджетное учреждение 
дополнительного  образования

Станция юных туристов г. Павлово

Сайт: www.Pavlovo-turist.ucoz.ru
Эл. почта: Putnik.007@mail.ru

Телефон: 2-30-75


